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Rundbrief No. 1/ 2010

Zur Ausbildungsbilanz 2009 sagte Margarete Boge, Prasidentin der .
IHK Schleswig-Holstein: ,,Es gab definitiv keine Ausbildungskrise” §
Leider konnten vermehrt Betriebe ihre Ausbildungsplatze nicht
besetzen, weil sie keine geeigneten Bewerbungen erhielten. Das
bereits bekannte Qualitatsproblem habe sich weiter verscharft.

Fir das Ausbildungsjahr 2010 prognostiziert Boge eine @hnlich
positive Angebots-Nachfragerelation nach Ausbildungsplatzen wie
im Vorjahr. Absolut ist mit zuriickgehenden Ausbildungsvertragszahlen
zu rechnen, andererseits sinkt die Zahl der Nachfragenden.

(Medieninformation Nr. 01/2010 der IHK Schleswig-Holstein vom 05.01.2010)

Aus den Projektaktivititen JOBSTARTER — Ausbildung fir Alle

Flr das Ausbildungsjahr 2010 steckt das A.f.A.-Team mitten in der Arbeit. Seit der Projekt-
verlangerung im Februar 2009 sind mittlerweile fast 40 zusétzliche Ausbildungsplatze in
NeumUnster gewonnen und passgenau besetzt worden. Die Bewerbungsaktivitédten laufen
auf Hochtouren, denn viele Schulabgéanger bewerben sich erst mit dem Zwischenzeugnis der
Abgangsklasse, das sie im Januar erhalten haben. Insbesondere kleine Unternehmen und
Handwerksbetriebe warten wie im vergangenen Jahr die wirtschaftliche Entwicklung so lange
wie mdglich ab, so dass derzeit noch viele Ausbildungsplatze unbesetzt sind.

Die Schere zwischen unternehmerischen Anforderungen an Auszubildende und Fahigkeiten
der Jugendlichen klafft indes weiter auseinander. Hier versucht das AfA-Team durch ver-
starkte Netzwerkaktivitaten zu einem besseren Verstandnis flreinander und besseren Ken-
nenlernen der gegenseitigen Erwartungen aneinander zu sorgen

(siehe Anlage Workshop Netzwerk zur passgenauen Vermittlung).

Aus den Projektaktivititen JOBSTARTER CONNECT — Erfolg durch Ausbildungsbausteine

Das einzige Schleswig-Holsteiner Projekt dieses Bundesprogrammes arbeitet derzeit an der
Begleitung und Betreuung von Auszubildenden, die das 1. Ausbildungsjahr als ,Externe
Auszubildende® in Betrieben ihre Ausbildung in Ausbildungsbausteinen analog dem Ausbil-
dungsrahmenplan des jeweiligen Berufes absolvieren mit dem Ziel der Ubernahme in das

2. Ausbildungsjahr in diesen Unternehmen. Die Kooperationen zu den Unternehmen werden
durch die beiden Projektmitarbeiter gepflegt und die Teilnehmenden individuell betreut.

Im Herbst 2010 wird eine 2. Staffel mit jugendlichen Altbewerbern starten, die im normalen
Bewerbungsverfahren keinen Ausbildungsplatz gefunden haben und durch das Team in Be-
triebe vermittelt und wiederum fur ein Jahr betreut werden.
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Veranstaltungsergebnis 3. Workshop zur passgenaueren Vermittlung am Ubergang Schule/
Beruf vom 18. Februar 2010

(Siehe Tagungsdokumentation in den Anlagen)

Derzeit werden die Ergebnisse des Workshops sortiert und eine Vorgehensweise zur Um-
setzung und Ansprache an die unterschiedlichen Akteure erarbeitet. Hierlber werden wir Sie
nach Fertigstellung informieren.

Nachste Beiratssitzung Regionaler Berufsbildungsdialog — Steuerungsgruppensitzung Hand-
lungskonzept Schule & Arbeitswelt am Montag, den 22. Méarz 2010

Die kommende Steuerungsgruppensitzung wird ganz im Zeichen des Regionalen Uber-
gangsmanagements fir Neumunster stehen.

Termine

Am 15. April 2010 findet zum 2. Mal in NeumUnster der Tag der Logistik statt, auf dem Un-
ternehmen aus der Logistik-Branche Einblicke in ihre Arbeitsablaufe geben. Die Schirmherr-
schaft hierfir hat Herr OB Dr. Olaf Tauras Ubernommen. Informationen und Anmeldung unter
www.tag-der-logistik.de.

Am 2. und 3. Juni 2010 findet in den Holstenhallen Neumiinster wieder die IHK-
Beratungsmesse nordjob statt. Informationen unter www.Erfolg-im-Beruf.de.

Mit freundlichen GrliBen

Ausbildung fur Alle (JOBSTARTER) und
Erfolg durch Ausbildungsbausteine (JOBSTARTER CONNECT)
Thomas Boérner, Evelin Kolzer, Carola Lehr, Nicole Siewers, Manfred Zielke

Ihre Fragen beantwortet jederzeit gerne:

Evelin Kolzer, Tel. 04321 / 60 287-32
Email evelin.kolzer@av-nms.de
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Zukunft gestanen

Gefardert als JOBSTARTER-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung und dem Europaischen Sozialfonds der Europaischen Union.



